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Grundlaggande principer vid organisering  .g.

Genom "Engagemang & Glddje" forenar vi gymnastik och framgdng med social samvaro och gemenskap.

1.
2.
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9.

Alla féreningens gymnaster och ledare ska ges mojlighet att utvecklas utifran sina forutsattningar.
Det ska i var foreningen vara maijligt att trana gymnastik i alla aldrar och kunna kombinera detta med andra aktiviteter.

Var verksamhet ska vara organiserat pa ett satt som mojliggér att man som gymnast i olika perioder kan satsa olika
mycket pa gymnastiken.

Verksamheten ska vara sa organiserat att det ges mojlighet att flytta mellan olika grupper i strukturen (olika firger).
Ambitionen att folja gymnastikforbundets utvecklingsmodell, och galler lika for flickor / pojkar / mix

Gemensam BAS (ldrande gymnastik, bld) ska finnas fram till mellanstadiet.

Alla far tavla innan, men fran sista aret BAS ska alla gymnaster som 6nskar tavla ges mojlighet.

Foreningens samtliga ledare/tranare organiseras i ledarteam och har ett tillsammans ett gemensamt ansvar for sina
grupper.

Foreningens ledarteam ska fordelas i grupperna for basta majliga utveckling for samtliga gymnaster och ledare.

10. Var verksamhet ska vara sa engagerande att foraldraengagemang blir naturligt och efterfragat

Dessa principer galler alltid.

Hur principerna ska bli verklighet och omsdttas diskuteras i ndsta steg.



Gymnastikférbundets nyckelfaktorer

Utga ifran barnrattsperspektivet

Uppmuntra utdvarnas inre drivkraft

Ta hansyn till individuell utveckling

Trana smart och ha talamod

Varda och utveckla ett brett utbud

Sakerstalla att vi har valutbildade och kompetenta ledare
Bedrivas i anpassade och utvecklade fysiska miljoer
Besta av valmaende foreningar

Arbeta med kvalitetssakrade strukturer

10 Standigt utvecklas
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